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DR. SCHAMBER
KONSTANTIN

Grinder und Geschaftsfihrer flr interkulturelle
Kommunikation, freiberuflicher Trainer, Dozent
und Coach. Trainer fur das Institut Dr. Miller
Koln.

© AUSBILDUNG

STUDIUM DER SOZIOLOGIE UND
(]  PSYCHOLOGIE Eg)

Ludwig-Maximilians-Universitat Mlnchen

PROMOTION ZU DR. PHIL.

Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen

4o SCHWERPUNKTE

Fiihrung und Management im digitalen Zeitalter — Agilitat Fiihrungskommunikation — Fiihrungsgesprache

Moderation — Fiihren im Team Konfliktmanagement und -klarung Jéhrliches Mitarbeitergesprach

Coaching und Workshops Fiihren auf Distanz — Telearbeit Fiihrungskraft als Personalentwickler oder Personalentwicklerin
Interviewtechniken — Personalauswahl Potenzialanalyse fiir Nachwuchskrafte Teamarbeit — Teamentwicklung
Mitarbeiterbeurteilung — Leistungsbewertung Fiihrungskraftezirkel — Fiihrungswerkstatt

Selbstmanagement — Stressbewaltigung — Resilienz

39 TRAININGSSTIL

Ich bin Trainer und Dozent fiir Fihrungskrafte und Mitarbeitende im In- und Ausland. Ich bin auf die
Entwicklung und die Unterstiitzung von Entscheidungstragern spezialisiert, die in einem multidisziplinaren
und auch digitalen Umfeld leben und arbeiten. Dabei geht es u.a. um Themen wie
Flhrungskrafteentwicklung im digitalen Zeitalter, HR-Management, interkulturelle Kommunikation,
Megatrends und Einfluss der klnstlichen Intelligenz auf Menschen und Gesellschaft. In meiner Tatigkeit
als Trainer versuche ich nicht nur den theoretischen Hintergrund zu vermitteln, sondern vor allem die
Fahig- und Fertigkeiten meiner Teilnehmenden zu verbessern.
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© AUSGEWAHLTE REFERENZEN
Umfassende Durchfiihrung von Trainings, Seminaren und Coaching im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung, Wirtschaft,
Wissenschaft und anderer Dienstleistungsbetriebe, u.a. flr:
© Stadt Dortmund © Stadt Bonn © Oberfinanzdirektion Koblenz © Stadt Braunfels © Kreis Tiibingen
© Rhein-Neckar-Kreis, Heidelberg © Wirtschaftsministerium Diisseldorf © Kreis Heinsberg © Stadt Bocholt
© Rhein-Erft-Kreis, Bergheim © Stadt Worms © Stadt Herne © Ennepe-Ruhr-Kreis, Schwelm
© Verbandsgemeinde Gerolstein © Rhein-Pfalz-Kreis © Regierungsprasidium Tiibingen © Stadt Baunatal
© Kreis Dithmarschen in Heide © Stadt Osterholz © Stadt Ludwigshafen © Stadt Fulda © Stadt Oberursel
© Innenministerium Saarbriicken © Ministerium fiir Schule und Bildung NRW
& BERUFLICHER WERDEGANG
| | n n | L
Griinder/Geschaftsfiihrer Prasident der Freiberuflicher Lehrauftrage an Fachautor von Trainer flir das
von Center for Strategic European Trainer, Dozent diversen Beitragen zu Institut Dr. Miller
Intercultural Coaching und Coach Universitaten und Themen der Kéln
Communication GmbH Association e.V. in Business Schools interkulturellen
China Kommunikation
und
Zukunftstrends
G EIGENE FORT- UND WEITERBILDUNG
Regelmafdige Weiterentwicklung meiner inhaltlichen, methodischen und persénlichen Kompetenzen; ausgewahlte
Fortbildungen:
Bl Coaching Ausbilder Sozietat KE + P bei VW Coaching, [l Personlichkeitsanalyse — Personlichkeitsentwicklung mit
Deutschland dem BIP, Dr. Riidiger Hossiep, Bochum
Bl Agilitat als Fihrungskonzept, M. Sc. Jan-Philipp Martini, Bl Transformationale Flihrung als Konzept zur Entwicklung der
Boston Consulting Group Unternehmenskultur, Prof. Dr. Pelz, Giefsen
[l Emotionen als Ressource, Dr. Jan Glasenapp, Praxis fir Bl language Studies International College, USA und Kanada
Psychotherapie, Schwabisch Gmiind @ Hutong Language School Beijing, China

Workshop Improvisationstheater, Frau Nicole J. Mura, Crea
Sponta, Jiichen

99 PERSONLICHE KOMPETENZ

Ich arbeite sehr gerne mit Gruppen, setze viele interessante Ubungen ein und bin immer wieder positiv (iberrascht, dass
viele Flihrungskrafte und Mitarbeitende viel implizites Wissen in sich tragen, welches darauf wartet entdeckt zu werden!
Es macht mir viel Freude mit Teilnehmern zu arbeiten, die sich entwickeln wollen und neugierig sind auf das Neue. Meine
Veranstaltungen begreife ich nicht als Belehrungen, sondern als Ubungen, Reflexionen, konstruktive Lerneinheiten, die
zudem noch spafsig und kreativ sein dirfen. Ich freue mich auf Sie!
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