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PRAKTISCHE
FUHRUNGSSITUATIONEN

Fallseminar zur eigenen Flihrungspraxis

& WORUM ES GEHT o= INHALTSUBERSICHT
Zwei der dem Vorgesetzten zugeordneten Mitarbeiter tra- B Aktuelle Situationen, die mich als Fihrungskraft
gen einen personlichen Streit im Rahmen einer Mitarbei- beschaftigen
terbesprechung aus, ein anderer Mitarbeiter sperrt sich, L

. P . g . . P . . B Ursachenfaktoren fir die fallbezogen empfundene
einer voriibergehenden Veranderung seines Arbeitsberei- Belastung
ches zuzustimmen, die anstehende Budgetkirzung trifft
im ganzen Zustandigkeitsbereich auf Widerstande — Fih- B Situationsreflexion der beschriebenen Fallsituation
rungsalltag, mit taglich neuen Anforderungen an das ei- . . . .

g . 8 g L g . . B Formulierung von Zielen und Lésungsoptionen

gene Fihrungs- und Kommunikationsverhalten. Die damit
verbundene innere Anspannung ist hoch, Flihrungskrafte Bl Alternative Szenarien fir die Falllosung
stehen unter Druck. Haufig bleibt wenig Zeit fur die Refle- . . . .

) ) g ] g ] o Bl Furdie Falllosung mafsgebliche Einstellungs- und
xion und Vorbereitung der eigenen Reaktionen. Hier gibt

. . L Verhaltenskomponenten

es keine Patentrezepte, gefordert ist ein situativ einflihl-
sames Reagieren. Das Seminar will dazu beitragen, Fiih- Bl Training von fir die Fallldsungen kritischen Faktoren
rungskraften Unterstiitzung fir dieses situativangemes- und Szenen

sene Handeln zu geben.

© ZIEL DES SEMINARS

Konkrete Alltagssituationen aus der
Flihrungspraxis der Teilnehmenden bearbeiten.
Die Fihrungskrafte konnen so das Verhalten ihrer
Mitarbeitenden und ihre darauf folgenden
Reaktionen systematisch reflektieren und
konstruktive Situationslésungen trainieren.

Institut Dr. Miiller Kéln
1960 ""g% 800"' 20-000"' Anna-Schneider-Steig 10 - 50678 Kdln

GEGRUNDET INSTITUTIONEN SEMINARE 0221/ 29249060 - institut@udmk.de - www.udmk.de

EN



